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Reuniao do Conselho de Escola
Ata da 4? reuniao do mandato 2023-2025, realizada a 02/05/2023

Pelas catorze horas e trinta minutos do dia dois do més de maio de 2023 reuniu o Conselho de Escola da
Faculdade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa (CEFBAUL), através de teleconferéncia realizada na
plataforma “Zoom” com a ID: 930 6033 6285. A presente reunido teve, de acordo com a respetiva
convocatoéria, a seguinte ordem de trabalhos:

1. Informacgdes

2. Aprovacéo da ata da reunido de 14/4/2023;

3. Preparacgéo da sesséo publica de 4/5/2023 para as elei¢ces do presidente da FBAUL;

4. Votacgao do protocolo com a Bacalhéa Vinhos de Portugal.

Participaram os vogais abaixo indicados de acordo com o registo de presencas que fica anexo a ata desta
reuniao (anexo 1).
1. Cristévao Pereira (presidente CEFBAUL)
Sofia Gongalves
Eduardo Duarte
Luisa Ribas (secretério)
Daniel Pinheiro
Marta Castelo
Pedro Almeida
Inés Mesquita
9. Pedro Silva Dias
10. Lurdes Santos
11. Beatriz Lamego
Os vogais André Filipe, Jodo Antunes, Mariana de Sousa e Ana Marta Rocha né&o participaram na reuniéo.
O texto da presente ata descreve, para cada deliberacdo tomada ao longo da reunido, o quérum
deliberativo existente em cada momento.

© N OAODN

Assuntos apreciados:

Ponto 1: Informagbes;

O Presidente do CEFBAUL comecgou por informar o plenario sobre a composicdo da Comissao Eleitoral
(CE) para as eleicbes do Conselho Cientifico, nomeada a 28/04/2023 em virtude do pedido de demissao
da CE anterior, incluindo o professor Raul José Ribeiro de Matos Cunca (docente e presidente da
comissao), a Dra. Isabel Maria Domingos Vieira (ndo docente) e o discente Diogo Miguel Fernandes
Mindouro (discente 11831).

Os presentes foram depois informados do pedido de renuncia de mandato apresentado pela vogal Sofia
Goncalves devido ao fato de se apresentar como candidata a vice-presidente da FBAUL integrando a Unica
candidatura admitida, e da consequente solicitacdo de tomada de posse da vogal suplente Marta Cunha
Monteiro Manso (docente) enviada a reitoria a 24/04/2023, em conformidade com os pontos 1
e 4 do Artigo 13.° dos Estatutos da Faculdade de Belas Artes.

De seguida, o Presidente do CEFBAUL questionou os presentes sobre informag¢des que quisessem
prestar. Nao havendo informagdes adicionais, pelas 14h41 passou-se ao tratamento do ponto 2.
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Ponto 2: Aprovacdo da ata da reunido de 14/4/2023.

Procedeu-se a votagéo da ata da reuniéo n.° 3 do CEFBAUL, com um quérum deliberativo de 11 membros
do CEFBAUL, atendendo a que Lurdes Santos se havia juntado a reunido pelas 14h40.

A ata da reunido n.3 do CEFBAUL de 14 de Abril de 2023 foi aprovada por unanimidade, com 11
votos a favor.

Apo6s o tratamento dos pontos 1 e 2 da OT, a vogal Sofia Gongalves propds ausentar-se da reunido durante
a discusséao do Ponto 3, em virtude da informacgéo prestada no Ponto 1, pelo que foi colocada em sala de
espera as 14:43, até se iniciar a discussao do ponto 4 da OT.

Ponto 3. Preparacéo da sesséo publica de 4/5/2023 para as eleigbes do presidente da FBAUL.

O Presidente do CEFBAUL comecou por solicitar os contributos do plenario, tendo todos os presentes
apresentado questdes e tendo sido acordado sintetizar e distribuir as questées pelos vogais que iriam
participar na audicdo publica de dia 04 de maio, no sentido de evitar redundancias e cobrir todos os
assuntos mencionados e visar os principais problemas que a FBAUL enfrenta. Entre outros assuntos
visados nas questdes, salientou-se a situag@o das obras e caréncia de espacos uma vez confirmada a
informacdo que a reitoria ndo deu autorizacdo para ocupacdo temporéria dos espagos anteriormente
indicados para tal pela presidéncia da FBAUL. Sublinhou-se ainda a generalizada caréncia de recursos
humanos, tanto a nivel de pessoal docente como ndo docente e a necessidade de revisédo do aumento de
vagas decorrente do Impulso Jovem do PRR como fator de agravamento das caréncias de recursos
humanos e materiais.

Finda a discussao, pelas 16h01, a vogal Sofia Gongalves que se encontrava em sala de espera foi
readmitida na reunido para se dar inicio a discussao do ponto 4.

Ponto 4. Votagdo do protocolo com a Bacalhda Vinhos de Portugal.

O Presidente do CEFBAUL comecgou por apresentar o esclarecimento solicitado a divisdo financeira,
patrimonial, de investigacdo e de recursos humanos da FBAUL, sobre a ultima alinea (ndo nomeada no
documento) do ponto 1 da Clausula 1.7 (Objetivos e Plano de atividades).

O esclarecimento permitiu concluir unanimemente, em discussao plenaria, com 11 membros do
CEFBAUL, que seriam necessarias correcoes ao documento antes de se proceder a sua votacao,
ficando esta adiada para uma préxima reuniao mediante uma versao que contemple o abaixo
descrito.

Relativamente a ultima alinea (ndo nomeada no documento) do ponto 1 da Clausula 1.7 (Objetivos e
Plano de atividades), que menciona a remuneragéo de um docente contratado pelo escalao 33 da Tabela
remuneratoria Unica da Administragéo Publica 2023, aferiu-se que, tratando-se de um docente, deveria ser
aplicada a tabela relativa aos docentes do Ensino Superior Universitario (ESU) sendo o escaldo indicado
correspondente a remuneragdo de um docente auxiliar sem dedicagéo exclusiva. Nao se conhecendo o
aumento previsto de ETls considera-se que o fato de o docente preencher 1 ETI, como esclarecido, pode
ter implicagcdes nas atuais necessidades de contratacdo. Acrescenta-se ainda a necessidade de corrigir o
periodo normal de trabalho em vigor para 35 horas semanais.

Relativamente ao orgamento previsto no ponto 1 da Clausula 4.* (Encargos e financiamento), o
esclarecimento permitiu aferir que seria insuficiente para cobrir a remuneracgéo indicada atendendo aos
encargos patronais e subsidios descritos, pelo que se recomenda a sua revisado de acordo com a premissa
de néo haver “acréscimo a massa salarial da FBAUL” ou encargos adicionais para a Faculdade, em fungéo
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da tabela aplicavel (aos docentes do ESU) atendendo igualmente as suas eventuais atualizagdes durante
o periodo de vigéncia do contrato. Acrescentou-se igualmente a necessidade de prever, no ponto 2 da
Clausula 72 (Vigéncia), a renovacao anual do contrato, bem como, de se indicar que cabera aos
Outorgantes, e nao apenas ao Conselho Consultivo, deliberar sobre a sua continuidade.

Nada mais havendo a tratar, procedeu o Presidente do CEFBAUL ao encerramento da reunido pelas
dezasseis horas e trinta e cinco minutos. Foi realizada a minuta da reunido n.° 4 do mandato 2023-2025
do Conselho de Escola da FBAUL (CEFBAUL) referente ao ponto 4 da ordem de trabalhos: Votagao do
Protocolo com a Bacalhéa Vinhos de Portugal, que se inclui em anexo a ata desta reunidao (anexo 2).

AplGs a aprovacado da presente ata, esta sera assinada pelo Presidente do Conselho de Escola e pelo
secretério que a redigiu.

Sao anexos da presente ata:
1. Registo de presencas da reunido N.° 4 do CEFBAUL a 02/05/2023.
2. Minuta da Reunido n.° 4 do mandato 2023-2025 do CEFBAUL de 02/05/2023.

Faculdade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa, ata aprovada a 09 de Maio de 2023.

O Presidente do Conselho de Escola, O vogal que secretariou a reuniéo,
(Prof. Auxiliar Cristovao Pereira) (Prof. Auxiliar Luisa Ribas)

Assinado por: CRISTOVAO DE FARIA MARTINS
VALENTE PEREIRA

Num. de Identificagao: 07331405

Data: 2023.05.09 15:28:07+01'00'

E CARTAO DE CIDADAD
oo 09

Assinado por: Luisa Maria
Lopes Ribas

Identificacdo: BIL0100257
Data: 2023-05-09 as 15:11:33
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Registo de presencas da reuniao N.° 4 do CEFBAUL a 02/05/2023

Horario de Horario de Tempo
Nome entradaa saidaa02- 14h 15h 16h total em

02-05-2023 05-2023 minutos
Cristovao Valente Pereira (presidente) 14:32 16:39 28 60 39 127
Sofia Gongalves 14:34 16:39 9 0 39 47 *
Eduardo Duarte 14:33 16:39 27 60 39 126
Luisa Ribas (secretario) 14:33 16:39 27 60 39 126
Daniel Pinheiro 14:32 16:39 28 60 39 127
Marta Castelo 14:34 16:39 26 60 39 125
Pedro Almeida 14:32 16:39 28 60 39 127
Inés Mesquita 14:32 16:39 28 60 39 127
Pedro Silva Dias 14:34 16:39 26 60 39 125
Lurdes Santos 14:40 16:39 20 60 39 119
André Filipe 0
Beatriz Lamego 14:33 16:33 27 60 33 120

Jodo Antunes
Mariana sousa
Ana Marta Rocha

* em sala de espera das 14:43 as 16:01
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Minuta da Reuniao n.° 4 do mandato 2023-2025 do CEFBAUL de 02/05/2023
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Minuta da Reuniao n.° 4 do mandato 2023-2025 do Conselho de Escola da FBAUL (CEFBAUL) realizada
no dia 2 de Maio de 2023 referente ao n.° 4 da ordem de trabalhos: Votacao do Protocolo com a
Bacalhéa Vinhos de Portugal.

A reunigo teve inicio as 14h02 de 02/05/2023 através da sessdo Zoom com o ID: 930 6033 6285, em
conformidade com a convocatéria expedida pelo Presidente do CEFBAUL. Estiveram presentes os seguintes
vogais, de acordo com o registo de presengas que ficara anexo a ata da reunido n.° 4: Cristovao Pereira
(presidente CEFBAUL); Sofia Gongalves; Eduardo Duarte; Luisa Ribas (secretario); Daniel Pinheiro;

Marta Castelo; Pedro Almeida; Inés Mesquita; Pedro Silva Dias; Lurdes Santos; Beatriz Lamego. Nao
participaram na reunido André Filipe, Jodo Antunes, Mariana de Sousa e Ana Marta Rocha.

Apos o tratamento dos restantes pontos da ordem de trabalhos (OT) pelas 16h, deu-se inicio ao tratamento
do Ponto 4: Votacédo do Protocolo com a Bacalhda Vinhos de Portugal.

O presidente do CEFBAUL comecou por apresentar o esclarecimento solicitado a divisdo financeira,
patrimonial, de investigacdo e de recursos humanos da FBAUL, sobre a ultima alinea (ndo nomeada no
documento) do ponto 1 da Clausula 1.2 (Objetivos e Plano de atividades).

O esclarecimento permitiu concluir unanimemente, em discussao plenaria, com 11 membros do
CEFBAUL, que seriam necessarias correcdes ao documento antes de se proceder a sua votacéao,
ficando esta adiada para uma préxima reuniao mediante uma versao que contemple o abaixo descrito.

Relativamente a dltima alinea (ndo nomeada no documento) do ponto 1 da Clausula 1.? (Objetivos e Plano
de atividades), que menciona a remuneragcédo de um docente contratado pelo escaldo 33 da Tabela
remuneratéria Unica da Administracdo Publica 2023, aferiu-se que, tratando-se de um docente, deveria ser
aplicada a tabela relativa aos docentes do Ensino Superior Universitario (ESU) sendo o escaléo indicado
correspondente a remuneragdo de um docente auxiliar sem dedicagéo exclusiva. Ndo se conhecendo o
aumento previsto de ETls considera-se que o fato de o docente preencher 1 ETI, como esclarecido, pode ter
implicacbes nas atuais necessidades de contratacdo. Acrescenta-se ainda a necessidade de corrigir o periodo
normal de trabalho em vigor para 35 horas semanais.

Relativamente ao orgamento previsto no ponto 1 da Clausula 4.° (Encargos e financiamento), o
esclarecimento permitiu aferir que seria insuficiente para cobrir a remunerag¢éo indicada atendendo aos
encargos patronais e subsidios descritos, pelo que se recomenda a sua revisdo de acordo com a premissa
de ndo haver “acréscimo a massa salarial da FBAUL” ou encargos adicionais para a Faculdade, em fungéo
da tabela aplicavel (aos docentes do ESU) atendendo igualmente as suas eventuais atualizagdes durante o
periodo de vigéncia do contrato. Acrescentou-se igualmente a necessidade de prever, no ponto 2 da
Clausula 7% (Vigéncia), a renovagdo anual do contrato, bem como, de se indicar que cabera aos Outorgantes,
e ndo apenas ao Conselho Consultivo, deliberar sobre a sua continuidade.

A 3.2 reunido do CEFBAUL foi encerrada pelas 16:35 do dia 02/05/2023.
Esta minuta, que integrara a ata da reunido supracitada, vai ser assinada pelo Presidente do Conselho de
Escola e por mim que a secretariei.

Faculdade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa, 02 de Maio de 2023.

Prof. Cristévao Pereira (presidente CEFBAUL) Prof. Luisa Ribas (secretario CEFBAUL)
Assinado por: Luisa Maria
" Lopes Ribas
Assinado por: CRISTOVAO DE FARIA MARTINS Identificacio: BI10100257
VALENTE PEREIRA Data: 2023-05-02 as 20:04:53

Num. de Identificacao: 07331405
Data: 2023.05.02 21:43:18+01'00'

E CARTAO DE CIDADAO
e 00
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