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Detaihe de Oferta de Emprego

Caracterizacão da Oferta

Código da Oferta: 0E202605/0566

Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Ativa

NIvel Orgânico: Ministério da Educaco, Ciência e Inovaçâo

Orgão I Serviço: Faculdade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa

Regime: Carreiras Gerais

Carreira: Técnico Superior

Categoria: Técnico Superior

Grau de Complexidade: 3

Remuneracâo
Remuneracão correspondente a posiço rernuneratória na situaço jurIdico
funcional de origem

Suplemento Mensal: 0.00 EUR

2 — Caracterizaçâo do posto de trabaiho:
2.1, Caracterizaço genérica: ExercIclo de funcôes nerentes a carreira e
categoria de técnico superior, corn grau de complexidade 3, de acordo corn o
anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.0 da LTFP.
3 - Caracterizacâo especIfica das funcöes a desernpenhar:
a) Preservação e tratarnento técnico do património bibliogréfico e documental da
Faculdade;
b) Facilitar a comunidade cientifica e a sociedade em geral 0 acesso a
informacäo produzida e desenvolvida, de cariz histórico e de investigaco;
c) Criar, desenvolver e disponibilizar guias para utilizadores, bern coma apoiar
em metodologias adequadas na preparacâo de pianos e elaboraçâo de trabalhos
cientIficos;
d) Organizar, preservar e difundir fundos docurnentais;
e) Tratamento documental de fundos arquivIsticos, classificacâo arquivIstica,
inventérios arquivIsticos, na utilizaco na base de dados Archeevo;
f) Tratamento técnico documental e catalogaco bibliográfica de livros

Caracterizacão do Posto de Trabaiho: conternporâneos e Iivros antigos, corn base nas Regras Portuguesas de
Catalogacäo;
g) Execucão de açôes de restauro e preservaco dos documentos;
h) Preparacao de espécies docurnentais para digitalizaçâo e disponibilizaçâo
eletrónica de docurnentos;
i) Conhecimentos especializados em nventário de colecöes museolOgicas;
j) Conhecirnentos de sistemas de bases de dados de publicacöes digitais e
estratégias de recuperaco de informacão, bern coma, preservaco e
conservacâo preventiva de documentos gráficos;
k) Conhecimentos de tratamento técnico documental e instalaco de espécies de
arquivo fotográfico;
I) Conhecirnentos de processos de preparaco de espécies documentais para
digitalizaço e disponibilizaco do acesso online e de arquivo fotográfico;
m) Organizar atividades e prornover fundos e servicos através da edicão
eletrónica de documentos, de exposiçöes documentais e cursos de formaço a
utilizadores.

Requisitos de Admissâo

Relacão JCiridica: CTFP par tempo indeterrninado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituicao,
convencao internacional ou el especial;

b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituicâo de c) Não inibicao do exercicio de funcoes püblicas ou não interdicao para 0

Relaçäo JurIdica: exercicio daquelas que se propöe desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcoes;
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e) Cumprimento das ies de vacinação obrigatoria.

Habilitacão Literária: Licenciatura

Descricäo da Habilitação Literária: Licenciatura ou grau académico na area das Artes e Humanidades

Grupo Area Temática Sub-area Temática Area Temática

Area Ternática Ignorada Area Temática Ignorada Area Temática Ignorada

Locals de Trabaiho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Conceiho

Faculdade de 1 Largo da Academia Lisboa 1249058 LISBOA Lisboa Lisboa
Belas-Artes da Nacional de Belas
Universidade de Artes, n.° 2
Lisboa

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagasl Alteracoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizacâo das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: recrutamento@beiasaftes.ulisboa.pt

Contacto: recrutamento@belasartes.ulisboa.pt

Data Publicitação: 2026-05-12

Data Limite: 2026-05-26

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgâo de Comunicacao Social:

Texto Publicado em Jornal Oficial: A Faculdade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa pretende recrutar,
mediante o recurso a mobilidade interna na carreira e categoria, nos termos
previstos nos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabaiho em Funcôes
Péblicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redaco
atual, urn técnico superior corn vista ao desempenho de funcôes no Nücleo da
Biblioteca e Arquivo. 1 — Caracterizaco da oferta: 1.1. Tipo de oferta:
Mobilidade Interna na carreira e categoria de técnico superior; 1.2. Némero de
postos de trabaiho: Urn (1); 1.3. Rernuneração: Rernuneracâo correspondente a
posiçâo rernuneratória na situacão jurIdico funcional de origem. 2 —

Caracterizaçâo do posto de trabaiho: 2.1. Caracterizaçâo genérica: ExercIcio de
funçöes inerentes a carreira e categoria de técnico superior, corn grau de
complexidade 3, de acordo corn o anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.°
da LTFP. 3 - Caracterizaçào especIfica das funcöes a desempenhar: a)
Preservaco e tratarnento técnico do património bibliográfico e documental da
Faculdade; b) Facilitar a cornunidade cientIfIca e a sociedade em geral 0 acesso a
informacão produzida e desenvolvida, de cariz histórico e de investigacâo; c)
Criar, desenvolver e disponibilizar guias para utilizadores, bern como apolar em
metodologias adequadas na preparacâo de pianos e elaboracâo de trabaihos
cientIficos; d) Organizar, preservar e difundir fundos docurnentais; e)
Tratamento documental de fundos arquivIsticos, cIassificaco arquivIstica,
inventários arquivIsticos, na utiiizacâo na base de dados Archeevo; f) Tratamento
técnico documental e catalogaco bibliográfica de iivros contemporâneos e livros
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antigos, corn base nas Regras Portuguesas de Catalogaco; g) Execuco de
acöes de restauro e preservacão dos docurnentos; h) Preparaço de espécies
documentais para digitaBzaco e disponibilizaçâo eletrénica de documentos; i)
Conhecirnentos especializados ern inventário de colecôes museológicas; j)
Conhecimentos de sistemas de bases de dados de publicacöes digitais e
estratégias de recuperação de informacâo, bern corno, preservaço e
conservaçâo preventiva de documentos gráficos; k) Conhecimentos de
tratamento técnico documental e instalacão de espécies de arquivo fotográfico;
I) Conhecimentos de processos de preparação de espécies docurnentais para
digitaIizaço e disponibilizaçâo do acesso online e de arquivo fotográfico; m)
Organizar atividades e prornover fundos e servicos através da edição eletrónica
de docurnentos, de exposicöes documentais e cursos de formaço a utilizadores.
4 - Requisitos de adrnissâo: 4.1. Ser detentor, ate a data limite para
apresentaco das candidaturas, de relaçâo jurIdica de emprego püblico, titulada
por contrato de trabaiho em funçôes publicas por tempo indeterminado,
encontrando-se integrado na carreira/categoria de técnico superior; a)
Nacionalidade portuguesa, quando não dispensada pela Constituico, por
convenco internacional ou por lei especial; b) 18 anos de idade completos; c)
No inibico do exercIclo de funces püblicas ou no interdiçâo para o exercIcio
daquelas que se propôe desempenhar; d) Robustez fIsica e perfil psIquico
indispensáveis ao exercIcio das funcöes; e) Cumprimento das leis de vacinaço
obrigatória. 4.2. Habilitaçöes literárias: Licenciatura ou grau académico na area
das Artes e Humanidades. 5 - Local de trabalho: 0 posto de trabalho situa-se
nas instalaçôes da Faculdade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa, sita no
Largo da Academia Nacional de Belas Artes, 1249-058 Lisboa. 6 - Métodos de
seleçao: A selecâo dos candidatos será efetuada corn base na Avaliacão
Curricular, complementada corn entrevista de avaliacâo de competências, sendo
apenas convocados para a entrevista os candidatos selecionados na avaliacào
curricular, corn classificacâo superior a 10. 7 — Prazo para apresentação das
candidaturas: Dez (10) dias üteis, contados a partir da publicacão do presente
aviso na BEP. 8 - Formalizaco das candidaturas: As candidaturas deverâo ser
formalizadas mediante preenchirnento de forrnulário tipo, disponIvel no sItio da
internet: https://www.belasartes.ulisboa.pt/staff/nao-docentes/procedirnentos
concursais/, devendo este docurnento conter a indicaco do posto de trabaiho a
que se candidata e ser acompanhado dos seguintes elernentos: - Curriculum
vitae detalhado, datado e assinado, particularrnente detalhado no que respeita a
area funcional objeto do presente recrutamento; - Cópia do certificado de
habilitacöes e de outros documentos comprovativos de forrnacao profissional; -

Quaisquer elernentos que os candidatos entendam ser relevantes para
apreciacâo do seu mérito. - Declaracao emitida pelo organisrno ou serviço onde
0/a candidato/a exerce funçöes ou a que pertence, devidarnente atualizada, da
qual conste, de forma inequlvoca, a modalidade da relaçâo jurIdica de emprego
püblico que detérn, a carreira/categoria e posicâo rernuneratória detida, a
antiguidade na categoria/carreira/funcão ptblica, bern como as funçôes e as
atividades que se encontra a exercer inerentes ao posto de trabalho que ocupa.
Sao lirninarrnente excluIdos/as do procedimento os/as candidatos/as que nâo
apresentem Os docurnentos elencados neste ponto. Esta situacäo implica para
estes/as candidatos/as o arquivarnento da candidatura. 9 - Apresentaçao da
candidatura: As candidaturas devern ser formalizadas em suporte eletrónico,
obrigatoriamente para o endereco de e-mail:
recrutarnento@belasartes.ulisboa.pt, nâo sendo aceites candidaturas em suporte
de papel. 10 - Composicão do jtri: As candidaturas serão apreciadas pelo
seguinte Jüri: Presidente: Ana Maria dos Santos Bailâo, Vice-Presidente da
Faculdade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa; Vogais efetivos: 1.0 Vogal
efetivo - Joana Raquel Ribeiro do Vale Silva, Diretora Executiva da Faculdade de
Belas-Artes da Universidade de Lisboa; 2.° Vogal efetivo - MarIlia Silva Barreto
de Lara, Técnica Superior do Servico de Recursos Humanos da Faculdade de
Belas-Artes da Universidade de Lisboa. Vogais suplentes: 1.0 Vogal suplente -

LicInia Maria Gomes dos Santos Silva Freire, Chefe de Diviso, da Biblioteca da
Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa; 2.° Vogal suplente - Nádia Maria
Silva Pina Lomar, Coordenadora de 4,0 grau, do Nücleo de Biblioteconomia da
Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa. 12 de maio de 2026 — 0
Presidente da Faculdade de Belas-Artes de Lisboa, Prof. Doutor Eduardo Duarte

Observacöes
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